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Il sottoscritto Marzio Vaccaro, ai sensi degll art 46 e 47 DPR 445/2000 consapevole delle
sanzioni penali previste dall'art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni
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MARZIO VACCARO
ViA-BRIGADIERE D’ANNA 55, ANGRI (SA) CAP 84012

388-7821427

Marzio.va@libero.it

htalia

1411211981

DAL 02/05/2005 DIPENDENTE MPS

Monte dei Paschi di Siena S.p.A.
Siena, Piazza Salimbeni, 3
Bancario-

Impiegate

| Vice direttore filiale di Scafati

Dal 2000 al 200?

“Universita degli di Salerno Laurea in Econom|a Aziendale specnahzzazmne Marketlng

Internazionale
Ecoriomia aziendale — Marketing mternazronale ;
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. PERSONALI
Acquisita nel corso della vita e dalla
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MADRELINGUA

" ALTRE LINGUA

 »Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
-» Capacita di espressione crale

CAPACITA E COMPETENZE

. RELAZIONAL|

Vivera e lavorare con altre persone, in
ambiente mulliculturale, occupando posti
i eui fa comunicaziona & importante e n
situazioni in cul 8 essenziale lavorare in

- squadra (ad es. culfura e sport), ecc.
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" 'ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
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{ Descrivere tali competenze e indicare do_ve's,ono state acquisite. ] .
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Coordmamento ed amministrazione di persone, analisi di bllanmo attraverso esperienza

: ‘Iavoratwa maturata in MPS

[Descrivere tall competenze e indicare dove sono stats acquisite. |

[ Descrivare tali competenze & indicare dove sono state acquisite. ]
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Patente B
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